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ـــس   30/04/2023الإدارة المنتخب بتاريخ  مجـلـ

  س الإدارةرئيس مجل

  السيد محمد أحمد محمد الرفاعي 

  ممثلا لشركة التجمعات للخدمات المساندة

  

  العضو المنتدب/الإدارة مجلس رئيس ʭئب

  اسكندراني  علي السيد داوود  ʭيف 

  عضــــو

   السيد محمد أكرم أحمد درابكه

  ممثلا لشركة قعوار للإستثمار المحدودة المسؤولية 

  عضــــو

  طفى جمال الصالحمعن مصالسيد 

  عضــــو

 محمد مروان درويش العجوالسيد  

  عضــــو

  رامز فؤاد قسطندى بجاليالسيد 

  عضو 

  السيد هيثم محمدتوفيق حسن ارشيدات 

  ممثلا لشركة ثمار لتملك و إقامة المشاريع 

  

  أعضاء مجلس إدارة السابقين

  سعيد عبد الكريم حياصات المرحوم

  24/09/2024و لغاية  30/04/2023من 

  
  

  )NEXIA International( المحاسبون العصريونمدققو الحسابات السادة 
  

  



  
  

 
  

  كلمة رئيس مجلس الإدارة
  

  السلام عليكم ورحمة الله وبركاته .. 
أن أرحب بكم بإسمي وبالنيابه عن أعضاء مجلس الإدارة وكافة موظفي شركة  يسعدني

 الثلاثونكم الموقرة التقرير السنوي وأن نرفع إلى هيئتالتجمعات الإستثمارية المتخصصه 
  لغايات البحث راجين التوفيق من الله . 

ى مسامعكم في إجتماعنا ن أن أعرض عليإنه ولمن دواعي سروري أيها الأخوه المساهم
والذي ستلاحظونه من  2024في هذا العام  قامت بها الشركة لأهم الأعمال التي  اهذا موجزً 

  ق .خلال التقرير السنوي المرف
  

  حضرات السادة المساهمين :
حرصت الشركة على إستثمارها خلال سنواتها الأخيرة على الرغم من الظروف المحيطة بنا 

و فلسطين و من حالة عدم الإستقرار في الدول  غزة فينا حالة الحرب الهمجية على أهلمن 
نتج عنها من  عات الإقتصادية و ماة على القطاآثارها السلبية الكبيرة خاص و المحيطة

  .لم و منطقتنا العربية بشكل خاص  تحديات على مستوى العا
  

للتعامل مع الظروف العامة المحيطة بنا و الظروف الخاصة في رغم ذلك فقد سعت الشركة 
واضحة على الإقتصاد الأردني  أثاردم اليقيين أردننا الحبيب حيث كان لتلك الحروب وحالة ع

بهدف ، الأمر الذي دفعنا إلى متابعة مستثمرينا بشكل حثيث  و على المستثمرين بشكل عام
  الإستمرارية و تقليل المخاطر قدر الإمكان .

  
و و على الرغم مما ذكر أعلاه من صعوبات و تحديات تمكنت الإدارة ممثلة بمجلسها 

ات و تحقيق أرباح حتى وإن كانت لا تلبي تطلعتجاوز مرحلة الخسائر  من بالإدارة التنفيذية 
  .طموحات الإدارة والمساهمين و
  

على  لكم و للزملاء اعضاء مجلس الادارة والادارة التنفيذيةوفي الختام اتوجه بالشكر 
و أن تصل الشركة في تعاونكم وتفهمكم راجيا من الله عز وجل ان يحفظكم ويحفظ هذا البلد 

خطط لتحقيق هذا  وضع علمًا أننا نعمل على لقادمة الى مرحلة توزيع الأرباح  السنوات ا
  الهدف . 

  
  و تفضلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير 

  رئيس مجلس الادارة                     
  محمد الرفاعي                                                                                           

  
  
  
 



  
  

 
  
  
  

  تقرير مجلس الإدارة
  

  
إدارة مدينة التجمعات و لة في السنوات السابقة قامت إدارة الشركة استكمالاً للجهود المبذو

المحلية للإستفادة من والصناعية التنموية بالعمل على استقطاب الإستثمارات الأجنبية 
الميزات المتعددة للمدينة والتي تتناسب مع احتياجات الصناعات الخفيفة والمتوسطة 

العاملة ضمن المدينة وضمان الإستغلال الأمثل  والشركات التجارية بهدف تنوع الصناعات
للمساحات الصناعية المتاحة ، حيث نجحت في استقطاب مختلف الشركات التجارية 
والصناعية والمحلية والإقليمية والتي تعمل في مجالات متعددة كالمواد الغذائية ، والأثاث ، 

، والأجهزة الكهربائية ،  والمواد الطبية ، ومستحضرات التجميل ، واللوازم المكتبية
  بالإضافة إلى الألبسة . 

إن أداء عمليات الشركة تعتبر الأفضل خلال السنوات الأخيرة ، وبالرغم من الظروف 
المحيطة إلا ان الشركة استطاعت تجاوز العديد من العقبات و تحقيق النجاحات المتتالية و 

  الحفاظ على الموقع المرموق و نسبة إشغال ممتازة . 
المحافظة على نسبة الإشغال في مدينة التجمعات  في 2024نجحت الشركة عام قد و 

% و أن التحدي الحالي هو الحفاظ على العملاء من خلال تقديم  83 الصناعية لتبقى بحدود 
أفضل أنواع الخدمة لهم من حيث ديمومة أعمال الصيانة والنظافة لضمان إستمرارية 

  الإشغال بأعلى نسب. 
 تخفيضخلال الربع الأخير من العام المنصرم حيث تم  جيدةالشركة بإنجازات  قامت

  % و سينعكس ذلك على نتائج الشركة خلال الأعوام القادمة . 8 المصاريف بنسبة 
تنقية من تعرفة ضخ مياه إلى كما تمكنت الشركة من تحويل تعرفة الكهرباء في محطة ال

  .% من كلفة فاتورة الكهرباء للمحطة 30ر ضخ صناعي متوسط الأمر الذي سيوف ةتعرف
  

) دينار من أنشطة الشركة 137,471 وقد بلغت أرباح الشركة لهذا العام ما مجموعه ( 
  المختلفة . 

  
ُ فإننا و بالرغم من الأوضاع السائدة نفخر بأن شركتن ا وعبر نشاطاتها الإقتصادية ختاما

التنمية الإقتصادية في المملكة ، وذلك من  لفة تساهم دوماً و بشكل كبير في دفع عجلةختالم
خلال توطين الإستثمار المحلي و جذب الإستثمارات الأجنبية مما خلق العديد من فرص 

     الدول . مختلفالعمل وساهم في زيادة الناتج المحلي الإجمالي والصادرات إلى 
 
 
 
  

  
  
  
  
  



  
  

  
  
 

هيئة الأوراق  الافصاحات الواجب تضمينها التقرير السنوي بموجب قانون
  المالية

  
  :أنشطة الشركة الرئيسية.أ 1

  "التنموية تطوير مدينة صناعية في مدينة سحاب " مدينة التجمعات الصناعية
الاستثمار في قطع اراض في مناطق هامة من خلال شركة بلوتو للمشاريع الاسكانية 

  م.خ. 
  

  أماكن الشركة الجغرافية:.ب  1
  سحاب – التنموية : مدينة التجمعات الصناعيةالتنموية ناعيةدارة مدينة التجمعات الصإ   
  .)60شارع الـ (    
  .)24شارع عبد الحميد باديس بناية رقم ( –المكاتب الرئيسية: الشميساني     

  

  حجم الاستثمار الرأسمالي:  ج.1
) دينار واجمالي حقوق المساهمين 8,100,000الشركة ( يبلغ رأسمال   

  ) مليون دينار.15.469,242ينار واجمـالي المــوجودات (د ) 13,089.314(
  

  عدد الموظفين: د.1

ً 34( 2024بلغ عدد الموظفين في الشركة مع نهاية عام       .) موظفا
  

  وصف للشركات التابعة والحليفة وطبيعة عملها ومجالات نشاطها.أ .ب . ج 2
  الشركات التابعة:

الف دينار وتبلغ  850الخاصة ويبلغ رأسمالها  شركة بلوتو للمشاريع الإسكانية المساهمة
% من رأسمالها، ومن أهم 100نسبة مساهمة شـركة التجمعات الاستثمارية فيها 

أنشطتها إقامة وإنشاء مشاريع الإسكان والإعمار بكافة أنواعها وغاياتها السكنية 
و تأجيرها. والتجارية والصناعية والاستثمارية وغيرها وبيعها بدون فوائد ربوية و/أ
  وشراء وبيع الأراضي والعقارات على مختلف أنواعها (عدا مكاتب الوساطة). 

نشاط الشركة بامتلاك ارض في ناعور بمساحة سبعون دونما على أوتوستراد  وينحصر
البحر الميت والتي تخطط الشركة مستقبلا لتطويرها والاستفادة منها في مشاريع 

 محفظة اسهم نشاط الى  بالاضافة من اجل بيعهايرة الى قطع صغوتم فرزها استثمارية 
  .كما يوجد قطعة أرض عليها مباني مؤجرة و محطة تنقية 

  
  
  
 



  
  

  
  
  

  بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم:.أ .ب 3
  

 رئيس مجلس الإدارة محمد أحمد محمد الرفاعي السيد 

30/04/2023 
  

 تاريخ العضوية 
  خ الميلادتاري  1971

  الشهادات العلمية و سنة التخرج   1993بكالوريوس محاسبة الجامعة الأردنية 
الى  01/06/1993مسؤول في دائرة الائتمان / بنك الإسكان من 

30/10/1996  
الى  01/01/1999المدير العام / لشركة عبر العالم للاتصالات من 

30/04/2008  
شركة بيت الإستثمار للخدمات  الرئيس التنفيذي / رئيس مجلس الإدارة 

   01/11/2021 – 04/05/2008المالية من 
  سابقا  –عضو مجلس إدارة في شركة الجنوب للالكترونيات 

 سابقا  –عضو مجلس إدارة في شركة علاء الدين للصناعات الهندسية 
  سابقا  –عضو مجلس إدارة  في شركة الأولى للتأمين 

  سابقا   -للتمويل  عضو مجلس الإدارة في شركة الأولى
عضو مجلس ادارة في شركة بلوتو للمشاريع الاسكانية مساهمه 

 سابقا - خاصة

 الخبرات العملية

  عضو مجلس الادارة في شركة بيت الإستثمار للخدمات المالية
  نائب الرئيس في شركة التجمعات لخدمات التغذية والاسكان 

  تثمارات  رئيس مجلس اداره في شركة الطاقات الكامنة للاس
  عضو مجلس الإدارة في مركزالإيداع للأوراق المالية 
  مساهمة خاصةرئيس مجلس إدارة شركة بلوتو للمشاريع الإسكانية 

  
 الوظيفه الحالية 

  

  داوود نايف علي اسكندرانيالسيد 
 

/العضو نائب رئيس مجلس الإداره 
  المنتدب

  تاريخ العضوية  30/04/2023
  تاريخ الميلاد  1969

 الشهادات العلمية و سنة التخرج 1992بكالوريوس في علم النفس وعلوم سياسة من الجامعة الأردنية 
 .2009متقاعد من القوات المسلحه الأردنية 

 سابقا. –مدير عام شركة الأمان للاستشارات الأمنيه والحماية
 . سابقا – عضو مجلس إدارة في شركة مصانع الخزف الأردنية

  ئة المديرين في شركة السليم للاتصالات ذ.م.م.نائب رئيس هي
  عضو مجلس إدارة  في شركة بيت الاستثمار للخدمات المالية/سابقا

 الخبرات العملية

 مدير عام لشركة التجمعات لخدمات التغذية و الاسكان 
نائب رئيس مجلس ادارة في شركة بلوتو للمشاريع الاسكانية مساهمه 

  خاصه.
 شركة الأردنية للتطوير و الاستثمار المالي مجلس إدارة في عضو 

  عضو مجلس إدارة في شركة التجمعات لخدمات التغذية و الاسكان 
  نائب الرئيس مجلس إدارة لشركة التجمعات الإستثمارية المتخصصة

 
  الوظيفه الحالية 

  



  
  

  

  

 اسم عضو مجلس الادارة محمد مروان درويش العجود السي

 تاريخ العضوية  30/04/2023

  تاريخ الميلاد   1976

 الشهادات العلمية 1999بكالوريوس محاسبة 

  2005للاستثمارات المالية عربية مدير مالي للشركة ال
  9/2024-2023ن في شركة موارد للوساطة الماليةعضو هيئة مديري

   9/2024-2023في المجموعة المالية المتحدة  عضو هيئة مديرين
نائب رئيس هيئة المديرين في شركة المستثمرون الاردنيون لتنمية 

  2022- 2017المجمعات التجاري والتطوير العقاري 
 2005الى  2002مدير مالي للشركة عمان للصرافة من 

/عضو مجموعة البنك للاستثمارات المالية المتحدةمدير مالي للشركة 
  2024 لكويتي الأردني منا

 الخبرات العلمية

  للاستثمارات المالية  المتحدةمدير مالي الشركة 
  عضو مجلس ادارة في بنك الأردني الكويتي 

 الوظيفة الحالية

  

  
 معن مصطفى جمال الصالحالسيد 

  
 اسم عضومجلس الإدارة

 تاريخ العضوية  30/04/2023

  تاريخ الميلاد   1981

  / الجامعة الأردنية عمالالأ ارة البكالوريوس إد
 / جامعة نيويورك  جستير ادارة ماليةما

 الشهادات العلمية

 2010-2006محلل مالي ووسيط في المحفظة الوطنية من 
  2017- 2010 العربية للاستثمارات من رئيسي وسيط مالي 

  حتى اللحظة  2017مدير الوساطة العربية للاستثمارات المالية من 
  للشركة العربية للاستثمارات الماليةمؤقت ل المدير العام أعماقائم ب

 الخبرات العلمية

 الوظيفة الحالية  مدير الأسواق العالمية في الشركة المتحدة للاستثمارات المالية 

 

  

 اسم عضو مجلس الإدارة   محمد أكرم أحمد درابكهالسيد 
  تاريخ العضوية  30/04/2023

 تاريخ الميلاد  1982

  بكالوريوس في علم الحاسوب التطبيقي  من جامعة فيلاديفيا .
الشهادات العلمية و سنة 

  التخرج
  رئيس مجلس إدارة في شركة المتكاملة للمشاريع المتعددة 

 رئيس مجلس إدارة في شركة سبأ لسكب المعادن 
 الخبرات العملية

 الوظيفه الحالية  أعمال حره 



  
  

     
 رامز فؤاد قسطندى بجاليالسيد    

 اسم عضو مجلس الإدارة 

 تاريخ العضوية  30/04/2023

  تاريخ الميلاد   1988

 الشهادات العلمية بكالوريوس في الأعمال التجارية المالية الكبرى و التسويق 

  مدير عام شركة كمباج العالمية  
  شركه العربيه الاوروبيه للتامينعضومجلس ادارة في 

 الخبرات العلمية

  مدير عام شركة كمباج العالمية 
  شركه العربيه الاوروبيه للتامينعضومجلس ادارة في 

 ة الحاليةالوظيف

  

 

     
 توفيق حسن ارشيدات  السيد هيثم محمد   

 اسم عضو مجلس الإدارة 

 تاريخ العضوية  15/10/2024

  تاريخ الميلاد   1983

 الشهادات العلمية 2007بكالوريوس علوم إدارية تخصص مالية و مصرفية جامعة فيلاديفيا 

  جنرال خبرة سنة في إدارة المخاطر المالية لدى بنك سوسيتيه 
  في الوساطة المالية  عام 14

 الخبرات العلمية

 الوظيفة الحالية  مدير وساطة في شركة بيت الاستثمار العالمية 

 

 
 :منهم كل عن تعريفية السابقين ونبذة الإدارة مجلس أعضاء بأسماء بيان

   سعيد عبد الكريم حياصات المرحوم                            رئيس مجلس الادارة
  السابق

                                               

 تاريخ العضوية  24/09/2024و لغاية30/04/2023

 تاريخ الميلاد 1949

 الشهادات العلمية وسنة التخرج  1973جامعة بيروت العربية  - المحاسبهبكالوريوس في 



  
  

   سعيد عبد الكريم حياصات المرحوم                            رئيس مجلس الادارة
  السابق

                                               

  1998-1997تجارة المدير 
  1997- 1996مستشار 

  1996-1990شركات المراقب 
   1986-1990مساعد مراقب عام الشركات 

براءات الاختراع و الأسماء التجارية و الرسوم  علاماتمسجل 
  1986-1984الصناعية 

   1984- 1973مدقق و محلل مالي 
   1996- 1990عضو مجلس ادارة في سوق  عمــان المالي 

  رئيس مجلس ادارة في شركة الأردن و الخليج للتأمين سابقا 
  ادارة  في حمامات ماعين سابقا عضو مجلس 

 عضو مجلس ادارة شركة في  مصانع الزجاج الأردنية سابقا

 الخبرات العملية

  مدير مكتب الإستشارات سعيد الحياصات 
  رئيس مجلس إدارة بلوتو للمشاريع الإسكانية

 
  الوظيفه الحالية 

  

فيذية ونبذة تعريفية عن كل بيان بأسماء ومناصب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التن  أ.3
  منهم:

 الاسم اياد عدنان الخاروف
 المنصب مدير مدينة التجمعات الصناعية 

 تاريخ التعيين 28/2/2013

 تاريخ الميلاد 1962

 الشهادات العلمية وسنة التخرج 1985بكالوريوس هندسة زراعية الجامعة الاردنية 

  2012-2007مدير مكتب سماس للملكية الفكرية تونس 
   2007-1990كة هيدرماق للالات الزراعية تونس  رمديرعام ش

  رئيس مجلس ادارة شركة الأردنية للتطوير و الاستثمار المالي 

 نائب رئيس مجلس الادارة شركة الطاقات الكامنة للاستثمارات

 الخبرات العملية

  
  
  
  

 الاسم عليوه أحمد خليل 
 المنصب المدير المالي 

 يخ التعيينتار 16/11/2009

 تاريخ الميلاد 1983

 الشهادات العلمية وسنة التخرج  2005 جامعة ال البيت بكالوريس محاسبة

  -2005مدقق حسابات و رئيس قسم محاسبة في عدد من الشركات  

2009  
 

 الخبرات العملية

  

  
  



  
  

  
  

بذة تعريفية عن كل ونالسابقين بيان بأسماء ومناصب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية 

  منهم:
 لا يوجد

  
  :السابقة السنة مع مقارنة منهم لكل المملوكة الأسهم وعدد الأسهم مالكي كبار أسماءأ/ب /ج  -4

  النسبة 
% 

الأسـهم  عدد
2024 

  النسبة
 % 

عدد الأسـهم 
2023 

ـــم   الرقم       الاٍســـ

12.3  
  

1,000,000 
12.3  

 1  فؤاد قسطندى مترى بجالي 1,000,000

  
  الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها  -5

يوجد منافسه للشركة ضمن قطاع نشاطها وأسواقها الرئيسية مع مطوري مدن صناعية أخرى، إن 

المخاطر التي تتعرض لها الشركة تتمثل في المنافسة بينها وبين المدن الصناعية الخاصة 
  والحكومية .

  

ً درجة الاعتماد على موردين محددين  -6   و/أو عملاء رئيسيين  محليا و خارجيا
%) فأكثر من اجمالي المشتريات والمبيعات و/أو الايرادات على 10في حال كون ذلك يشكل (

  .التوالي)لا تعتمد الشركة على موردين محددين
  
الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين أ  -7

  نظمة أو غيرهاوالأ
حكومية أو امتيازات بموجب القوانين والأنظمة  ركة أو أي من منتجاتها بأي حمايةلا تتمتع الش

وغيرها، ولكن اتفاقية المناطق المؤهلة و إتفاقية التجارة الحرة مع الولايات المتحدة الأمريكية و 

صدير الى اسواق الولايات كندا تعطي المصانع العاملة ضمن مدينة التجمعات الصناعية ميزة الت
  المتحدة الامريكية بدون اية رسوم جمركية او قيود حصصية.

  
  ب وصف لأي براءات إختراع أو حقوق إمتياز تم الحصول عليها من قبل الشركة -7

  لا يوجد لدى الشركة براءة اختراع أو حقوق امتياز.

 . 2008لسنة  ISO 9001الشركة حاصلة على شهادة الجودة العالمية 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 



  
  

  
  
القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها اثر مادي على عمل أ  -8

  الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية
إن اتفاقية المناطق المؤهلة و إتفاقية التجارة الحرة مع الولايات المتحدة الأمريكية و كندا تعطي 

لتجمعات الصناعية ميزة التصدير إلى أسواق الولايات المتحدة الأمريكية المصانع داخل مدينة ا
  بدون أية رسوم جمركية أو قيود حصصية حال حققت شروط أخرى مفروضة.

الصادر عن جلسته المنعقدة بتــــــاريخ  12/11/4/30521قرار مجلس الوزراء رقم: 

مؤهلة الخاصة المزايا والذي ينص على منح مطوري المدن الصناعية ال 23/11/2004
والإعفاءات الممنوحة للمدن الصناعية العامة، ولغاية تاريخه لم يفعل و لم يطبق من قبل الجهات 

  المختصة. 

مدينة التجمعات  بحيث اعطيتالمناطق التنموية قانون  على اتفاقية  1/1/2019وقعت الشركه في 
مطوررئيسي وتتمتع المدينه بكافة  بصفته التنمويه الى المناطقالصناعية بعمان الانضمام 

الامتيازات الممنوحه ضمن هذا القانون والانظمة والتعليمات المنبثقة عنه مع الحفاظ على 
  الإمتيازات الحاصله عليها الشركة قبل اصدار هذا القانون.

 

  الافصاح عن تطبيق الشركة لمعايير الجودة الدولية . ب -8
  على الشركة .لا تنطبق معايير الجودة الدولية 

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  

  لشركة التجمعات الإستثمارية المتخصصةالهيكل التنظيمي  -أ -9
  

  

  

 
 

 



 

 

 

  عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم:ج - ب -9
  موظفاً وفئات مؤهلاتهم كما أدناه:  )  34(  بلغ عدد الموظفين العاملين لصالح الشركة

  

 المؤهل العلمي عدد الموظفين
 يــوسبكالور 12
 دبلـــــوم 3
 توجيهـــي وما دون 19
 المجمـــوع 34

  
  برامج التأهيل و التدريب لموظفي الشركة:  - د  -9

 المعيار الدولي للصحة والسلامة المهنية . -

 الابتكار في التجارة الإلكترونية  -

 اتمتة الأعمال المكتبية . -
    

  سياسة التعيين للشركة - ه -9
التجمعات الاستثمارية المتخصصة يعتمد اساسا على نوعية القوى العامله لديها ، حيث ان اداء وانجازات شركة 

انهم يشكلون واحدا من اهم الاصول لديها . لذا فان اجراءات التوظيف والتعيين لدى الشركة وطريقة الاختيار 
لتي تستدعي تشجيع وجذب للموظفين ذوي المؤهلات المميزة يتم بمهنية عالية ، وتعتبر واحده من اهم العوامل ا

المستخدمين المحتملين للتقدم لهذه الوظيفة وذلك ضمن اطار مبدأ تكافؤ الفرص بين المتقدمين بمقاييس 
  ومعايير متساوية مرتبطه فقط بمتطلبات العمل . 

  
  المخاطر التي تتعرض الشركة لها -10

لقطاع العام وذلك للمزايا التي تتمتع بها تلك تتعرض الشركة إلى مخاطر المنافسة من المدن الصناعية المملوكة ل

المدن ولا تتمتع بها المدن الصناعية الخاصة مثل الإعفاء من الضرائب ومن الرسوم وغيرها من المزايا، 
ن حدود مدن صناعية منظمه بالإضافة الى السماح بتنظيم اراضي صناعية لشركات صناعية خارجة ع

  .ومرخصة

طر السوق المنتظمة ذات التاثير المباشر على المناخ الإستثماري والإقتصادي بما كما تتعرض الشركة الى مخا
في ذلك السياسات والتوجهات الإقتصادية الإنكماشية وتبعاتها من إحجام راس المال على الإستثمار في المناطق 

  الصناعية او تخفيض الإنتاج وغيرها من الإجراءات .

 
  ركة خلال السنة الماليةالإنجازات التي حققتها الشأ  -11

استقطاب العديد من المستثمرين الصناعيين و التجاريين لمزاولة أعمالهم داخل مدينة التجمعات الصناعية 
  .التنمويه

تخفيض الكلف التشغيليه من خلال التعاقد مع شركات الخدمات المتخصصة لتغطية خدمات المدينة الصناعية من 

  خدمة الأمن و الحماية . نقل النفايات و أعمال النظافة و
  
  

  

  
  
  
  



 

 

 

  
  ب وصف الأحداث الهامة التي مرت على الشركة خلال السنة المالية  -11

 التحليل المالي لقائمة المركز المالي الموحدة
  

  الإيرادات: -1
مقارنه بمبلغ  2024للعام ) دينار 1,929,021بلغت إيرادات الشركة من خلال قائمة الدخل الموحده (

  وتفاصيل الإيرادات كما هو أدناه:   )353,029(مقدارها  بنقصأي  2023 ) دينار للعام 2,282,050(

  

  دينار  1,248,239 ايرادات ايجارات 

 دينار   680,782    ايرادات خدمات المدينة

       
  النفقات: -2

  ) دينار . 1,362,301( 2023) دينار بينما كانت في عـام  1,308,987(  2024بلغت كلفة الايرادات  خلال عام 
  

) دينار مقابل مجمل ربح  620,034إجمالي ربح بمبلغ ( 2024وبناءً عليه فقد حققت الشركة خلال العام 

  .2023) في نهاية العام 919,749(
وبعد تنزيل المصاريف الادارية والعمومية ومصاريف البيع والتسويق والمصاريف المالية وتنزيل خسائر 

عن  الضــريبة والمخصصات بعد ربحيصبح صافي ل من بيع استثمارات  والمخصصات  متحققة وغير متحققة
  .2023دينار في نهاية العام )   519,641(بمبلغ  خسارةدينار مقابل  ) (137,471 2024عام 

  
وبعد اضافة بنود الدخل الشامل والمتمثلة في التغير في خسائر متحققة من موجودات مالية محددة بالقيمة  

دينار لعام   198,287ليصبح اجمالي الدخل الشامل  60,816 ادلة من خلال بيان الدخل الشامل الاخر بمبلغ الع

 )457,701( ليصبح اجمالي الدخل الشامل 61,940وكذلك التغيير في احتياطي القيمة العادلة بمبلغ   2024
  . 2023لعام  دينار

  
  الموجودات:  -3

 31/12/2023) دينار بينما كــانت في 15,469,242( 31/12/2024بلغت موجودات الشركة كما في 

  ) دينار15,466,384(
  المطلوبات:    -4

 31/12/2023) دينار بينمـا كـانت في 1,264,801( 31/12/2024بلغت مطلوبات الشركة المتداولة كما في 
  ) دينار1,473,938(

) دينار بينما كـانت في 1,115,127( 31/12/2024بلغت مطلوبات الشركة غير المتداولة كما في 

  ) دينار .)1,101,419( 31/12/2023
  

  حقوق المساهمين: -5
 مبلغ 31/12/2023) دينار بينما كانت في 13,089,314( مبلغ 31/12/2024بلغت حقوق المساهمين كما في 

  .) دينار12,891,027(
  
  

  



 

 

 

  
  

تدخل ضمن النشاط الرئيسي  لسنة المالية ولاالأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ا -12

  .للشركة
  2024لا يوجد عمليات ذات طبيعة غير متكرره لها اثر مالي حدثت خلال العام 

  
  

السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين واسعار  أ/ب/ج 13

  الأوراق المالية
  

   السنة     البيان
2020 2021 2022 2023  2024  

  15,469,242  15,466,384 16,999,187 16,163,001 15,595,212 مجموع الموجودات
 2,379,928  2,575,357 3,650,459 3,140,540 3,396,814 مجموع المطلوبات

  13,089,314  12,891,027  13,348,728  13,022,461 12,198,398 مجموع حقوق المساهمين
  137,471  )519,641( 583,206 588,144 647,643 ائر)صافي الارباح(الخس

حصة السهم من صافي الربح 
 (الخسارة)

0.08 0.072 0.072 0.06  
  

0.02  

 0.79  0.85  0.83  1.12  1.16 سعر السهم في بورصة عمان
  6,399,000  6,885,000 6,723,000 9,072,000 9,396,000 القيمة الراسمالية للشركة

  لايوجد  لايوجد  لايوجد  لايوجد  وجدلاي  الارباح الموزعة
  

  على ان يتم زيادة النسبة في سنة  2024% عن سنة 2تم اقتراح توزيع ارباح على المساهمين بنسبة
2025 .  

  
 

  :حركة سهم الشركة في نهاية السنوات المالية الخمسة الاخيرة د -13
  

  سعر إغلاق السهم
 فلس/ دينار

 الرقم السنة ل العامعدد الأسهم المتداولة خلا عدد العقود

1.16 17,370 32,947,797 2020 1 
1.12 16,130 17,343,672 2021 2 
0.83 13,162 10,935,689  2022 3 
0.85 
  

9720 8,164,289 2023 4 

0.79  6029 5,411,162  2024 5 

  
  

  
  
  

  
  



 

 

 

  
 

  
  
  

  تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية: - 14
  المالية: 2024 متحليل المركز المالي للشركة لعا

  

  

 
  بالأرقام المطلقة: 2024تحليل المركز المالي للشركة لعام 

  

  
  

  
  

  
  
  

  

 السنة   2022 2023  2024

 1 معدل دوران السهم    1.35  1.008  0.668

 2 الأرباح الموزعة للسهم الواحد (دينار)    لايوجد  لايوجد  لايوجد

 3 القيمة الدفترية للسهم الواحد (دينار)   1.65  1.591  1.616

 4 لسوقية الى القيمة الدفترية (مره) القيمة ا  0.50  0.534  0.617

 5 اجمالي الربح من العمليات الى المبيعات (%)  55.62  40.30  32.14

 6 إلى المبيعات (%) )الخسارة الربح ( صافي  0.25  )0.22(   0.071

 7 رأس المال العامل (دينار)  3,087,050  2,388,893 1,806,081

 البيان      2023  2024 %التغير
   الموجودات   

 موجودات متداولة  3,862,831 3,070,882 (20.50)%
6.850%  موجودات غير متداولة  بالصافي  11,603,553  12,398,360 

0.02%  إجمالي الموجودات  15,466,384  15,469,242 
 المطلوبات وحقوق المساهمين   

 مطلوبات متداوله  1,473,938  1,264,801 (14.18)%
 مطلوبات غير متداولة  1,101,419  1,115,127 %1.24

 حقوق المساهمين   
 راس المال المدفوع  8,100,000  8,100,000 

 )المدورة  الاحتياطات والأرباح (الخسائر  4,791,027  4,918,314 %2.650
  نمجموع حقوق المساهمي  12,891,027  13,089,314 %1.530

0.02%  مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين  15,466,384  15,469,242 



 

 

 

  
  
  

 
 

  
  :2024تحليل قائمة الدخل الشامل الموحدة  لعام  

  

   البيان    2023  2024 %التغير
  إجمالي الإيرادات  2,282,050 1,929,021  %)15.460(

  تكلفة الايرادات  )1,362,301(  )(1,308,987 (3.913)%
  مجمل الربح  919,749 620,034 (32.58)%

 مصاريف بيع وتسويق :ينزل  )6,812(  (11,128) % 63.35
 مصاريف ادارية وعمومية :ينزل  )573,361(  (498,201) (13.10)%

 بالصافي اخرىومصاريف ايرادات   )9,131(  513,924 101.78%
ودات مالية محددة ارباح (خسائر) غير متحققة من موج (714,351) (220,957) % (69.06)

 بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل

  مخصص خسائر ائتمانية  )(51,945  (195,000) %275.397

  الادارة مكأفات أعضاء مجلسمصاريف  :ينزل  ----  (15,000) %100.00
 مصاريف مالية :ينزل  )41,830(  (37,249) (10.951)%
 قبل الضريبةة ) السنة خسار( /صافي الربح  )477,681( 156,423 %382.780

 )54.83%(   ومساهمة وطنية لمخصص ضريبة دخ  )41,960(  (18,952) 
446.490%   صافي ربح/خسارة السنة  )519,641(  137,471 

  
  

  التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة للسنة القادمة أ/ب/ج 15 
  على ما يلي: 2025تتركز خطة عمل الشركة في عام 

لتوسع داخل المدينة بامل على تسويق و بيع أراضي مملوكة للشركة و من ثم إستغلال حصيلة البيع الع

إستثمار في أية مشاريع تعود على الشركة بالعائد من جهة و جيرها إستكمال مباني و تأ خلالالصناعية من 
  الايجابي من جهة أخرى . 

  غيلية و المصاريف الإدارية بشكل عام . تخفيض تكاليف الإيرادات التش من أجل العمل الدؤوب 
 

مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة، ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و/أو  -16

  مستحقة له
 2024، حيث بلغت أتعابهم السنوية لعام المحاسبون العصريونيتولى تدقيق بيانات الشركة المالية السادة 

) دينار شاملة للضريبة العامة على المبيعات. وبلغت أتعاب التدقيق عن الشركات التابعة، 10,000مبلـــغ (

  ) دينار شاملة الضريبة العامة على المبيعات .1,740شركة بلوتو للمشاريع الإسكانية مبلغ (
  

  
  
  

  



 

 

 

  
  
  

  
ابقين و الحاليين كما في عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة السه –ب  -أ – 17

  مقارنة مع سنة سابقة (و ممثلي اعضاء مجلس الادارة الاعتباريين ). 31/12/2024
عدد الأسهم المملوكة من قبل 

الشركات المسيطر عليها من قبل 
 أي منهم

  الرقم الاسم  المنصب الجنسية عدد الأسهم كما في

31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023     

 
1  

شركة التجمعات 
  للخدمات المساندة
  محمد أحمد محمد

  الرفاعي

  عضو

 اردني
10,144  

 
10,144  

 

  
  لايوجد

 لا يوجد

  
2  

  
داوود نــايف 
  إسكنـــدراني

  
نائب رئيس 

  المجلس

  
  اردني

  
10,000  

  
10,000  

  
  لايوجد

  
  لايوجد

معن مصطفى جمال   3
  الصالح

  لايوجد  لايوجد  10,000  10,000  اردني  عضو

  شركة قعوار للإستثمار  4
محمد أكرم أحمد 

 درابكه

  
  عضو

  
  98,149  اردني

  لا يوجد
98,149  
  لا يوجد 

  
  لايوجد

  
  لايوجد

محمد مروان درويش   5
 العجو

  
  عضو

  
  اردني

10,000 10,000 
  

  لايوجد
  

  لايوجد
6  

رامز فؤاد قسطندى 
 بجالي

  لايوجد  لايوجد 10,000 10,000  اردني  عضو

  
  
7  

  
و  شركة ثمار لتملك

  إقامة المشاريع 
هيثم محمد توفيق 

  إرشيدات 
  

  
  عضو 

  
  عضو

  
  أردني 

  
  أردني 

131,043  
  

  لا يوجد
  

  
323,310  

  
 لا يوجد

  
  لا يوجد

  
  لا يوجد

  
  لا يوجد 

  
  لا يوجد 

سعيــد عبــد الكــريــم   8
  حيــاصات

 رئيس مجلس
الإدارة السابق 

لغاية 
24/09/2024  

  
  اردني

11,900  

  
 لا يوجد 

  
   لا يوجد

  
  لا يوجد 

  
 

  اوراق مالية مملوكة لاقارب اعضاء مجلس الادارة واشخاص الادارة العليا التنفيذية . -ب – 17
   عدد الأسهم كما في

  دارة  عضو مجلس الإ
  الصفة

لعضو مجلس 
 الإدارة 

 الرقم الاسم
31/12/2024 31/12/2023 

 1 العجو مروان محمد مروان إبن  العجو مروان محمد  10,000  10,000

  2  العجو مروان محمد اسامه  إبن  العجو مروان محمد 10,000 10,000

  3  سفيتلنا ابو علي  زوجه   العجو مروان محمد  10,000  6,500



 

 

 

  
  
  

 عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية ج /و  - 17
عدد الأسهم المملوكة من قبل 

يطر عليها من قبل الشركات المس
 أي منهم

  
 عدد الأسهم كما في

  
 الصفة

  
 الاسم

  
  الرقم

 
31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 

 1 ايادعدنان محمد الخاروف  مدير المدينه لا يوجد لا يوجد  لا يوجد  لا يوجد
  2  احمد عليوة أحمد خليل  المدير المالي   لايوجد  لا يوجد   لايوجد  لا يوجد 

  

   السابقيينعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية 
  لا يوجد 

 عدد الأوراق المالية المملوكة لاقارب أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا التنفيذية ز /ح  17

 رة لس الادارة واقرباء اشخاص الادالا يوجد اسهم في شركات مسيطر عليها مملوكة من قبل اقرباء اعضاء مج
  العليا ذوي السلطة التنفيذية 

  

  المزايا والمكافات التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة  /ب-أ-18

  
اجمالي 
المزايا 
 السنوية

  
اتعاب رئاسة 

  المجلس

  
  مكافأت
  مجلس
  الادارة

 
  بدل التنقلات
  واللجان 
  السنوية

  
  

 المنصب

  
  

  الاسم

  
  
 الرقم

  رئيس مجلس الادارة  9,800  2,000 6,579 18,379
 15/10/2024منذ تاريخ

 1  السيد محمد احمد الرفاعي

نائب رئيس مجلس  23,031  2,000 - 25,031
 /العضوالمتندبالادارة 

 2  السيد داوود علي إسكندراني

معن مصطفى جمال السيد  عضو مجلس الادارة  5,800  2,000 -  7,800
  الصالح

3 

 4  السيد محمد أكرم أحمد درابكه عضو مجلس الادارة   5,800  2,000 -  7,800

مروان درويش محمدالسيد  عضو مجلس الادارة   4,800  2,000 -  6,800
  العجو

5 

 6  رامز فؤاد قسطندى بجالي عضو مجلس الادارة   4,800  2,000 -  6,800
حسن السيد هيثم محمد توفيق  عضو مجلس الادارة  2,023  2,000 - 4,023

 ارشيدات 
7 

27,719 23,158 -  4,561 
 

 مجلس الادارة  رئيس
 السابق

سعيد عبد الكريم  المرحوم
  حياصات

8 

     المجموع  60,615  14,000 29,737  104,352

  
  لا يوجد اجور و اتعاب ورواتب ومكافئات ونفقات سفر وانتقال داخل المملكة وخارجها غير المذكور بالجدول اعلاه .ج - 18

  2024عدد جلسات مجلس الادارة  خلال العام   - ب - 18
  .2024خلال العام  تاجلس تسع عقد مجلس الإدارة 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
  

 
  المزايا والمكافات التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية   - أ / ب  ج/  18/2

اجمالي 
المزايا 

السنوية  
2024   

بدل 
التنقلات 
 السنوية

الرواتب 
السنوية 
 ةالاجمالي

  
 المنصب

  
 الاسم

  
 الرقم

 1 اياد عدنان الخاروف مدير المدينة 33,960 - 33,960
 2 احمد خليل المدير المالي  20,412 - 20,412
   المجموع 54,372  - 54,372

لا يوجد اجور و اتعاب ورواتب ومكافئات ونفقات سفر وانتقال داخل المملكة وخارجها غير المذكور / ب  2/ 18
  ه .بالجدول اعلا

  بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية -19
  لايوجد

  

بيان بالعقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة  / أ /ب -20
  ي الشركة أو أقاربهمأو الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف ف

لا يوجد أية عقود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس 

  مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير التنفيذي أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم
  

  يمساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحل -21
ايماناً من شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة بأن الاستثمار في مجتمعاتنا وبخاصة في المرحلة الحالية  
هو وسيلة بالنسبة لنا للمساعدة في خلق النمو الاقتصادي والازدهار في المستقبل في المجتمعات التي نعيش 

  ولية الاجتماعية ضمن ثلاثة محاور رئيسية:ونعمل بها، فإننا نعمل على بذل جهود متعددة ضمن اطار المسؤ
المساهمة في توفير فرص العمل لأبناء وبنات المجتمعات التي تعمل ضمنها شركات التجمعات  - أ

 والمستثمرين فيها.

 مسؤولية الشركة تجاه البيئة، وتتمثل في:  - ب
والمحافظة على العمل على زيادة الرقعة الخضراء في مدينة التجمعات الصناعية والمناطق المجاورة  - أ

البيئة المحيطة بالمدينة، حيث تقوم الشركة بتشغيل محطة لتنقية المياه العادمة ضمن مدينة التجمعات 
 الصناعية لتصبح مياه صالحة للاستخدام الزراعي والري وتطويرها باستمرار. 

المزروعات إستمرارية توسعة رقعة المشتل الزراعي داخل مدينة التجمعات الصناعية وزيادة أنواع  - ب
 لرعايتها وتكبيرها لاستغلال مياة محطة التنقية .

 مسؤولية الشركة تجاه الموظفين، وتتمثل في:   - ت

 .التعيين على أساس الكفاءة وتوفير متطلبات الأمن الوظيفي والعمل المستمر على تطوير ظروف العمل 

 نتداب لحضور الندوات.تطوير مهارات وكفاءات الموظفين عن طريق تنظيم الدورات التدريبية والا 

  .تطوير الأنظمة المادية والمعنوية لتحفيز الانتاجية  

  
  
  
  
  



 

 

 

  
  
 

  الحوكمةتقرير 
  

  : 2024تقرير مجلس الإدارة حول الحوكمة لعام 
  
  المعلومات و التفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام هذه التعليمات و قواعد حوكمة الشركات في الشركة . - أ

و بنود تعليمات  2017لعام  34ن نصوص وطنية في قانون " الشركات المعدل رقم تستند الشركة على ما ورد م
و إلى نظام الأساسي للشركة و القواعد والسياسات  2017الحوكمة الصادرة عن هيئة الأوراق المالية لعام 

 الداخلية في تطوير حوكمتها الداخلية: 
  مدة أربع سنوات . يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة مكون من سبعة أعضاء و ل -

 .جميع أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء غير التنفيذيين  -

 ثلث أعضاء مجلس الإدارة على الأقل اعضاء مستقلين . -

من خلال استعراض مفهوم و تعريف حوكمة الشركات فإن شركة التجمعات الإستثمارية المتخصصة 

 تسعى إلى تحقيق :  مم.ع.

سلوك الأخلاقي المهني لممارسات الأفراد في أي مستوى من الإنضباط : وهو يتمثل في ضبط ال -1

 مستويات الإدارة بالشركة سواء في مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية . 

الشفافية والإفصاح : أي الإعلان عن المعلومات و التقارير المتعلقة بنشاط الشركات بوضوح دون  -2

 المصلحة الشخصية لبعض أصحاب المصالح بالشركة طمسها منعا لحالات التلاعب والغش فيها بما يخدم 

الإستقلالية : منع حدوث أي تأثيرات عاطفية أو ضغوط قد تؤدي إلى إضعاف دور أي من المسؤولين في  -3

 أي من مستوى من مستويات الإدارة بالشركات .

أوجه القصور  المسؤولية : تعزيز روح المسؤولية لدى العاملين تحقيقا لمبدأ المحاسبة و المسائلة عن -4

 في الواجبات و المسؤوليات الموكلة لأي مسؤول و في أي مستوى من مستويات الإدارة . 

المسائلة : و هي حق المساهمين في المسائلة والمقاضاة عن حقوقهم و مصالحهم وهي تتضمن مسائلة  -5

 ن . الإدارة التنفيذية امام مجلس الإدارة و مسائلة مجلس الإدارة أمام هيئة المساهمي

العدالة و المساواة : تحقيق مبدأ العدالة لجميع الأطراف أصحاب المصلحة بما يحقق احترام حقوق الأخر  -6

 و المساواة بين كبار و صغار المستثمرين دون هضم حقوق الآخر . 

: أي النظر إلى الشركة كشركة وطنية مجتمعية تعمل على تحقيق المصالح المسؤولية الإجتماعية -7

 ومية  و مصالح المجتمع . الوطنية الق

  كما يعني هذا المفهوم ضرورة الإستخدام العادل للموارد الطبيعية للمنتفعين كافة حتى و إن كانت محدودة. 

 

  

  

  

  



 

 

 

  

  

    الحاليين و المستقلين خلال السنة و تحديد فيما إذا كان العضو اسماء اعضاء مجلس الادارة  -/ج ب 

  :تقل و غير مستقل تنفيذي أو غير تنفيذي و مس      
  الوصف   2024فترة عضويته خلال عام   المنصب  إسم عضو مجلس الإدارة 

  السيد محمد أحمد محمد الرفاعي
  

 شركة التجمعات للخدمات المساندة

  غير تنفيذي/ مستقل   لتاريخه 30/04/2023من   رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس   السيد داوود نايف علي اسكندراني
  /العضو المنتدب الإدارة

  تنفيذي/ مستقل   لتاريخه 30/04/2023من 

  الدرابكة  أكرم أحمد السيد محمد
 شركة قعوار للإستثمارممثل 

  غير تنفيذي / مستقل  لتاريخه 30/04/2023من   عضو مجلس إدارة

  مستقل غير تنفيذي /   لتاريخه 30/04/2023من   عضو مجلس إدارة  رامز فؤاد قسطندى بجاليالسيد 

  غير تنفيذي / مستقل  لتاريخه 30/04/2023من   عضو مجلس إدارة معن مصطفى جمال الصالحلسيد ا

  غير تنفيذي/ مستقل   لتاريخه 30/04/2023من   عضو مجلس إدارة  محمد مروان درويش العجوالسيد  

  توفيق حسن إرشيدات  السيد هيثم محمد
  ممثل شركة ثمار لتملك و إقامة المشاريع

  غير تنفيذي/ مستقل   لتاريخه 15/10/2024من   رةعضو مجلس إدا

المرحوم سعيد عبدالكريم محمد عبدالوالي 
  حياصات

  رئيس مجلس الإدارة 

  السابق

  غير تنفيذي/ مستقل   24/09/2024لغاية تاريخ 

  
  
   - المناصب التنفيذية في الشركة و أسماء الأشخاص الذين يشغلونها : –د 

 الرقم الاسم المنصب
  1 اياد الخاروف دينة مدينة التجمعاتمدير الم

 2 أحمد خليل  المدير المالي 
  
 جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة إن وجدت . -ه 

 عضويات لأعضاء مجلس الإدارة الطبيعيين في الشركات المساهمة العامة -1
  

  العضويات     الإسم 
 رئيس مجلس إدارة شركة الأردنية للتطوير و الاستثمار المالي   د اسكندراني السيد داوو

  عضو مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية و الاسكان
  العربيه الاوروبيه للتامينفي الشركة  عضو مجلس إدارة  السيد رامز البجالي 

 لمساهمة العامةعضويات لأعضاء مجلس الإدارة الطبيعين السابقين  في الشركات ا
  لا يوجد 

  
  اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة  –و 

  السيد أحمد خليل     
  
  
  

  
 



 

 

 

  
  

  

  ينبثق عن مجلس الادارة اللجان التالية : -ز 

 لجنة الحوكمة . -1

 لجنة الترشيحات و المكافئات -2

 لجنة التدقيق -3

  لجنة ادارة المخاطر -4

 رلجنة الاستثما -5

  

 ل السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين :عدد إجتماعات كل من اللجان خلا

إعادة تشكيل لجنة التدقيق و تشكيل اللجان اعلاه وأدناه تفاصيل اللجان المنبثقة عن مجلس  31/10/2024وقد قرر بتاريخ 

 الإدارة : 

  لجنة التدقيق : 

المحلية المتخصصة لقد حظيت لجنة التدقيق في الوقت الحاضر بإهتمام بالغ من قبل الهيئات العملية الدولية،و

والباحثين ؛ وبخاصة بعد الإخفاقات و الإضطرابات المالية التي حصلت في الشركات العالمية. ويرجع هذا الإهتمام 

 تللدورالذي يمكن أن تؤديه لجنة التدقيق كأداة من أدوات حوكمة الشركات في زيادة الثقة والشفافية في المعلوما

، وذلك من خلال دورها في إعداد التقرير المالية و إشرافها على وظيفة التدقيق المالية التي تفصح عنها الشركات 

الداخلي في الشركات ، وكذلك دورها في دعم هيئة التدقيق الخارجي و زيادة استقلاليتها ، فضلاً عن دورها في 

ونه من أعضاء مجلس إدارة التأكيد على الالتزام بمبادئ حوكمة الشركات . حيث عرفت لجنة التدقيق بأنها " لجنة مك

راجعة القوائم السنوية قبل تسليمها إلى مجلس الإدارة  و تتلخص نشاطاتها في مالشركة الذي تتركز مسؤولياتهم في 

مراجعة نظام الرقابة الداخلية للشركة والتأكد  نطاق  ونتائج التدقيق معه، وكذلك ترشيح المدقق الخارجي و مناقشة

تأكد من تطبيق قواعد حوكمة الشركات كما يمكن تعريفها بأنها لجنة منبثقة من مجلس الإدارة من فاعليته ، وكذلك ال

تتكون من الاعضاء غير التنفيذيين ، ويحضر إجتماعات هذه اللجنة المدقيين الداخليون و الخارجيون إذا اقتضى الأمر 

ً للأحكام التي يقررها مجل س الإدارة ، و ترفع تقاريرها الدورية إلى ذلك،وتفوض هذه اللجنة صلاحيات العمل طبقا

  رئيس مجلس الإدارة . 

 :صلاحيات لجنة التدقيق 

طلب أي بيانات أو معلومات من موظفي الذي يتوجب عليهم التعاون لتوفير هذه المعلومات بشكل كامل و  )1

 دقيق.

 طلب المشورة القانونية أو المالية أوالإدارية أو الفنية من أي مستشار خارجي .  )2



 

 

 

 طلب حضور أي موظف في الشركة للحصول على إيضاحات ضرورية .  )3

طلب مدقق حسابات الخارجي إذا رأت اللجنة ضرورة مناقشة بأي أمور تتعلق بعمله في الشركة ولها  )4

 كذلك أن تستوضح منه أو تطلب رأيه خطياً. 

 ئة العامة . التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي للإنتخاب من قبل الهي )5

تقدم اللجنة قراراتها إلى مجلس الإدارة و تقريراً حول أعمالها إلى إجتماع الهيئة العامة العادي السنوي  )6

 للشركة.

  خبراتهم المتعلقة بالأمور المالية أو المحاسبية نة التدقيق و نبذه عن مؤهلاتهم وإسم رئيس و أعضاء لج -ح 

  
 اللجنة  رئيس السيد محمد أحمد محمد الرفاعي 

02/05/2023   
 تاريخ العضوية 

  تاريخ الميلاد  1971
الشهادات العلمية و سنة    1993بكالوريوس محاسبة الجامعة الأردنية 

  التخرج
الى  01/06/1993سكان من لإمسؤول في دائرة الائتمان / بنك ا

30/10/1996  
الى  01/01/1999المدير العام / لشركة عبر العالم للاتصالات من 

30/04/2008  
للخدمات ستثمار لإشركة بيت ا/ رئيس مجلس الإدارة   الرئيس التنفيذي

   01/11/2021 – 04/05/2008من المالية 
  سابقا  –عضو مجلس إدارة في شركة الجنوب للالكترونيات 

 سابقا  –عضو مجلس إدارة في شركة علاء الدين للصناعات الهندسية 
  سابقا  –لتأمين عضو مجلس إدارة  في شركة الأولى ل

  سابقا   -عضو مجلس الإدارة في شركة الأولى للتمويل 
-عضو مجلس ادارة في شركة بلوتو للمشاريع الاسكانية مساهمه خاصة

 سابقا 

 الخبرات العملية

  ستثمار للخدمات الماليةلإبيت اعضو مجلس الادارة في شركة 
  ن نائب الرئيس في شركة التجمعات لخدمات التغذية والاسكا

  رئيس مجلس اداره في شركة الطاقات الكامنة للاستثمارات  
  عضو مجلس الإدارة في مركز الايداع للأوراق المالية 

  

  
 الوظيفه الحالية 

  
  

 رامز فؤاد قسطندى بجاليالسيد       
 عضو اللجنة  

 تاريخ العضوية  02/05/2023

  تاريخ الميلاد   1988

 الشهادات العلمية المالية الكبرى و التسويق بكالوريوس في الأعمال التجارية 

  مدير عام شركة كمباج العالمية  
  شركه العربيه الاوروبيه للتامينعضومجلس ادارة في 

 الخبرات العلمية

  مدير عام شركة كمباج العالمية 
  شركه العربيه الاوروبيه للتامينعضومجلس ادارة في 

 الوظيفة الحالية



 

 

 

  

 اسم عضو مجلس الادارة يش العجومحمد مروان دروالسيد 

 تاريخ العضوية  31/10/2024

  تاريخ الميلاد   1976

 الشهادات العلمية 1999بكالوريوس محاسبة 

  2005مدير مالي للشركة العربية للاستثمارات المالية 
  9/2024-2023عضو هيئة مديرين في شركة موارد للوساطة المالية 

  9/2024- 2023مالية المتحدة عضو هيئة مديرين في المجموعة ال
نائب رئيس هيئة المديرين في شركة المستثمرون الاردنيون لتنمية 

  2022- 2017المجمعات التجاري والتطوير العقاري 
  2005الى  2002مدير مالي للشركة عمان للصرافة من 

مدير مالي للشركة المتحدة للاستثمارات المالية/عضو مجموعة البنك 
  2024ن الكويتي الأردني م

 الخبرات العلمية

  مدير مالي الشركة المتحدة للاستثمارات المالية 
  عضو مجلس ادارة في بنك الأردني الكويتي

 الوظيفة الحالية

ʸه                                                                 لجنة الترشيحات و المكافات ʦؕʲة الʹʱل  
 

  
                                            

  
  
  
  

  
  لجنة الإستثمار                                                              ة ادارة المخاطر لجن

                                        
 

                                 
               

  
  

  
  

  
  

  
  
  عدد اجتماعات من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين . -ي

  ) اجتماعات و فيما يلي الاعضاء الحاضرين لكل اجتماع :4بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق خلال السنة (
  الاجتماع الأول  إسم العضو 

  
  جتماع الثاني الا
  

  الاجتماع الثالث
  

  الاجتماع الرابع 
  

  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  السيد محمد الرفاعي 
  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  السيد رامز بجالي 
  حاضر  حاضر      السيد محمد العجو 

  سعيد حياصات المرحوم 
   24/09/2024لغاية 

      حاضر  حاضر

  الصفة   إسم العضو 
  رئيسا   ندراني داوود إسك

  عضوا  محمد العجو 
  عضوا  الرفاعي محمد 

  عضوا  24/09/2024سعيد حياصات لغاية 
  عضوا    31/10/2024محمد الدرابكه لغاية 

  الصفة   إسم العضو 
  رئيسا   محمد العجو
  عضوا  معن الصالح
  عضوا  محمد درابكه

  الصفة   إسم العضو 
  رئيسا   داوود إسكندراني 

  عضوا  محمد درابكه
  عضوا  رامز بجالي 

  عضوا   31/10/2024محمد العجو لغاية 
إياد الخاروف لغاية 

31/10/2024  
  عضوا

  الصفة   إسم العضو 
  رئيسا   معن الصالح 

  عضوا  محمد الدرابكه
  عضوا  هيثم إرشيدات  

لغاية  سعيد حياصاتالمرحوم  
24/09/2024  

رئيس 
  سابق

  عضو سابق   31/10/2024محمد الرفاعي لغاية 
  عضو سابق  31/10/2024داوود إسكندراني لغاية 

  عضو سابق  31/10/2024رامز بجالي  غاية 



 

 

 

  و المكآفات ، اسم رئيس و أعضاء كل من لجنة الترشيحات  - ط
  لجنة الترشيحات و المكافات 

  عدد الجلسات المنعقده جلستين
  

  
  
  
  
  
  

  لجنة الحوكمه
  عدد الجلسات المنعقده جلستين

  
  
  
  

  
  

 لجنة ادارة المخاطر 
  عدد الجلسات المنعقده جلستين     

  
  
  
  
  
  

  :السنة مع مدقق الحسابات الخارجي خلال  عدد إجتماعات لجنة التدقيق –ك 
قامت لجنة التدقيق بالاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي مره واحده خلال السنة و ذلك دون حضور أي من أشخاص الإدارة التنفيذية 

  .2017/ج) من تعليمات الحوكمة الشركات المساهمة المدرجة لسنة 7ادا لنص احكام المادة (استن العليا أو من يمثلها

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 

 الإجتماع الأول  إسم العضو 
  

 الإجتماع الثاني
  

  حاضر  حاضر  داوود إسكندراني 
  حاضر  حاضر  محمد العجو
  حاضر  حاضر  محمد درابكه

 لأول الإجتماع ا  إسم العضو 
  

 الإجتماع الثاني
  

  حاضر  حاضر  محمد العجو
  حاضر  حاضر  معن الصالح
  حاضر  حاضر  محمد درابكه

 الإجتماع الأول  إسم العضو 
   

 الإجتماع الثاني
  

  حاضر  حاضر  داوود إسكندراني 
  حاضر  حاضر  محمد درابكه

  حاضر  حاضر  جومحمد الع
  حاضر  حاضر  إياد الخاروف 
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